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1. Visie

HOW
WHAT




Inclusie als SAMEN verhaal




How
WHAT

Uitzonderingen en atorend
Tekorten remedisren
Leerbehoeften aanpakken door
apecialisten

Laken

Acceptatieprobleam
Verantwoordelijkheid expearten

Vormingsbehoeftan

Inzetten van atoorniagerichies
kenniz

Focus op het individu

@)) Diversiteitsdenken als kans

Onderdeel van de klasgroep

Cre#ran van esn optimaal leerklimaat
Onderwijz aangapast aan
lzerbehoeften

Opuoeadingaaxparten
Vragen van cuders als vertrekpunt
Gedealde verantwoordelijkheid

Onderstauningabehoeftan
Constructieve samenwerking mat
extarne batrokkensn

Focus op het individu in contesdt




Visie op ondersteuning

weg van medische labels
zo lang als nodig, maar niet langer dan nodig
oplossingsgericht  redelijke aanpassingen zijn een recht

evenwaardige partners
recht op inclusief onderwijs

vraaggestuurd

in overleg met alle pariners  flexibel delen van expertise
leerkrachtgericht opstarten doorheen het jaar mogelijk

multidisciplinair




2. Structuur




Wie maakt deel uit van ONW
Kempen?

o Partners van het ondersteuningsnetwerk

- 150 scholen gewoon onderwijs

- 11 scholen buitengewoon onderwijs & het
ondersteuningsteam (100 collega’s)

- pedagogische begeleiding
- CLB




Behearscomite
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3. Werking




Onze krachtlijnen

- Op maat: zoeken naar de ondersteuningsvraag
- Partnerschap: samen zoeken, mandaat

- Effect op de klasvloer — participatie verhogen
- Oplossingsgericht

- Flexibel

- Zorgversterking in plaats van zorgverschuiving
- Efficiént inzetten van uren

- Multidisciplinair werken

- Laagdrempelig en schoolnabij

- Professionalisering




Kracht van ingekantelde werking

- Vertrekken vanuit de inclusie-vraag:
- diversiteit-denken
- barrieres wegwerken los van types

- Ankerwerking:
« schoolnabij
- geént op schoolcultuur
- nauwe samenwerking met het ganse ONW

- Deskundigheid garanderen (professionalisering)

- Intensieve samenwerking met BuO-scholen, MFC

.hwsbegeleldmg, MODEM, externe partners..




Hoe krijgt samenwerking vorm?

. Koppeling van
De weg van een vraag ... Diplon collega met nodige
Cfr aanmeldingspunt zorgloket expertise / kennis

-
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-

S
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Opnemen van de ondersteuningsvraag
=> traject




DIPLON

» Praktische tool om inclusief te werken en samen te
werken

Efficiéntie

v

GDPR-proof!

v

v

Transparantie
» Meetinstrument

» HGW




DIPLON

Organisatie:

Administratieve tool, monitoring van gegevens,
registratie voor meten van frequentie, duur,
disciplines per traject, per type,...

Ondersteuners:

Vertrekpunt via (G)V opgeladen door de school,
agenda, dynamisch ondersteuningsplan,
vervoersonkosten, samen werken aan dossiers, ...




DIPLON

Scholen:
eenvoudige tool om aan te melden

rechtstreekse koppeling met Agodi, geen dubbele
aanmelding

inzage in handelingsgericht traject
overzicht van alle trajecten
overzicht van alle partners

CLB:

inzage in handelingsgericht traject
overzicht van alle trajecten

Overzicht van alle partners




4. Partners &
samenwerkingsvormen




Partners en samenwerking

FO Brede Basiszorg
CSTROOMSCHEMA ZORG ) Fo Brece Basiszor:
F2 Uitbreiding Zorg
Op elk moment kan een zorgvraag ivim een leerling gesteld worden. Daar ES) 'A(; i glew oon
waar nodig zullen CLB, ONW en PB afwegen wie de vraag best opneemt. onderwijs

FO .
Brede Basiszorg met

aandacht voor alle kinderen

Leerling met vraagstelling
wordt begeleid
binnen de school
Zorgcodrdinatie

Begeleiding loopt verder
HGD Traject opgestart

F3
Nood aan
Nood aan Nood aan onder-
Kort-durende ondersteuning ondersteuning steuning door
door BuO of door BuO of
SN ONW
via via

N v / IAC

of N-RTH
(A - M doc)

Dispatching vraag

Startvergadering
met vraagverheldering, Hulp-
prioritering en verlening
koppeling met binnen de
ondersteuner diensten van
Jeugdhulp

Brede communicatie

Opstart begeleiding




Partners in samenwerking

» ONW Kempen in samenwerking met VOKAN,
Antwerpen Plus, Accolade

» Link met BuO-scholen via gezamenlijke
focusteams om samen te professionaliseren

» Pedagogische begeleidingsdienst regio
Antwerpen

» Alle CLB-vestigingen regio Antwerpen

» Katholiek Onderwijs Vlaanderen

» VCOV

» Welzijn Kempen (NAFT, Arktos, CGG, CAR,...)

Netwerk de weg naar werk met VDAB, GFBsfh e+
i\ ,\‘"‘" A.'




5. Naar een nieuw beleid voor
leerlingen met specifieke noden?




Naar een nieuw beleid voor

leerlingen met specifieke noden
» Krachten

> Inclusie als vertrekpunt

- Op maat werken/flexibiliteit

- Vraag gestuurde werking

> Op de klasvloer mogen werken

- Onderwijsbehoeften i.p.v. medische labels
- Multidisciplinair werken

- Sterke netwerk bouwen met scholen

- Waardering




Naar een nieuw beleid voor
leerlingen met specifieke noden

» We dromen van...
.. inclusief onderwijs als vertrekpunt
.. versterking van basiszorg in scholen
.. eenvoudige regelgeving
.. efficiénte inzet van middelen
.. vereenvoudigde procedure
.. pakket aan ondersteuning voor 1 juli

... ingekantelde, inclusieve werking voor alle types
... DIPLON voor alle ondersteuningsnetwerken

... overlegtijd

.. statuut voor ondersteuners

.. professionalisering van ondersteuners, leraren,
toekomstige leraren,...

.. een krachtig ondersteuningsnetwerk voor gewoon &
buitengewoon onderwijs ok




